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SERVICIUL. PROTECTIA COPILULUI SI FAMILIEI
Compartiment Protectia Copilului
SEPTEMBRIE 2025

INFORMARE

Privind: punerea in aplicare a HCLM nr.15/22.01.2025 cu privire la aprobarea Planului anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al Municipiului
Braila pentru anul 2025

I. Identificarea situatiilor de risc de separare a copilului de familia sa
|dentificarea situatiilor de risc de separare a copilului de familia sa inseamna recunoasterea
acelor conditii si factori care pot duce la indepartarea copilului din mediul familial si la instituirea

unor misuri de protectie speciald. In legislatia si practica din Romania (conform Legea 272/2004

privind protectia si promovarea drepturilor copilului), dar si in practica internationald, aceste

situatii se refera la cazurile n care drepturile fundamentale ale copilului sunt grav periclitate.

Situatii de risc frecvente:

o Abuzul asupra copilului: abuz fizic (lovire, pedepse corporale severe), abuz emotional (umilire,
respingere, terorizare), abuz sexual;

+ Neglijarea copilului: lipsa ingrijirii de baza (hrana, Tmbracaminte, igiend), lipsa accesului la
educatie sau servicii medicale, lipsa supravegherii adecvate;

» Exploatarea copilului: prin munca (munca periculoasa, in conditii daunatoare), exploatare prin
cersetorie sau activitati ilegale, exploatare sexuald / trafic de minori;

» Abandonul copilului: copil (asat in spitale sau institutii fara intentia clara de reintegrare, lipsa
contactului si a responsabilitatii parintesti;

» Conditii familiale precare: consum excesiv de alcool sau droguri de catre parinti, violenta
domestica repetata in prezenta copilului, lipsa locuintei sau conditii insalubre extreme

o Situatii de sanatate sau dizabilitate: copil cu nevoi speciale a carui ingrijire este refuzata sau
imposibila pentru familie, parinti cu boli grave/psihice netratate, care nu pot asigura protectia
copilului;

e Saracie extrema si excluziune sociala: lipsa resurselor minime de subzistentd care duce la
periclitarea dezvoltarii copilului, situatii de marginalizare sau discriminare (ex. familii rome,
familii migrante)

Modalitati de identificare a riscurilor

» Sesizari din partea vecinilor, cadrelor didactice, medicilor, politiei;

» Evaluari sociale realizate de Directia de Asistenta Sociald, DGASPC si autoritatile locale;

e Observarea semnelor de abuz/neglijare direct la copil (vanatai, igiena precard, izolare,
tulburari emotionale);

¢ Monitorizarea familiilor cunoscute ca fiind vulnerabile;
in concluzie, separarea copilului de familie este o misur de ultim instant3, dispus# doar atunci

cdnd toate celelalte interventii (consiliere, sprijin material, servicii sociale} nu reusesc s& mentina

copilul in siguranta in propria familie.

1/3



Consifiul Local Municipal Briila Briil, Strada Scofilor, 1. 64
. g . - bl CDi{ﬁSCaf 13732478
Dy ectia de Asiste TLLA 0239 629522/ Fax 0239 614174
S O Ci Z [ 6‘1’ secrvtarigt@dasbrailire /wurasdasbraila. o

Operator de date cn caracter personal 18836

e

Il.  Scoala pentru parinti

Conform prevederilor Ordinut nr. 27/03.01.2019 privind aprobarea standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor, Modul lli, standard $1.2, din anexa,
Centrul Comunitar ”Bunici si Nepoti” ofera parintilor beneficiarilor servicii de consiliere si sprijin
pentru rezolvarea unor aspecte diverse legate de dezvoltarea copiilor si consolidarea vietii de
familie. Tn vederea realizarii acestor servicii au loc, lunar, programe de educare a périntilor,
denumite ,,Scoala pentru parinti”. Tema lunii septembrie a fost: ,,Scoala - colaborare, colegialitate,
bullying, rezultate scolare, examene etc”, iar informatiile prezentate au fost urmatoarele:
Scoala nu este doar locul unde se acumuleaza cunostinte, ci un mediu esential pentru dezvoltarea
personald, sociald si emotionald a fiecarui elev. Pentru ca acest proces sa fie unul sanatos si
eficient, este nevoie de colaborare, colegialitate si respect reciproc. Intr-un astfel de cadru,
performantele academice devin mai usor de atins, iar examenele nu mai sunt doar o sursa de stres,
ci si o oportunitate de a demonstra progresul realizat.
Colaborarea - cheia unei educatii de calitate. Un invatamant de calitate se bazeaza pe colaborarea
constanta intre scoala, elevi si parinti. Comunicarea deschisa, sprijinul reciproc si implicarea activa
in viata scolard contribuie la crearea unui climat favorabil invatarii. Colaborarea inseamna si lucru
in echipa intre colegi, sprijin intre profesori si dialog permanent pentru binele elevului.
Colegialitatea - baza unui colectiv unit. Relatiile dintre elevi influenteaza direct atmosfera din
clasa. Un colectiv bazat pe colegialitate, respect si empatie incurajeaza participarea activa, reduce
conflictele si stimuleaza cooperarea. Intr-o clasd unitd, fiecare elev se simte acceptat, ascultat si
valorizat.
Bullying-ul - un pericol pentru sdnatatea emotionala. Din pacate, nu toate relatiile sunt pozitive.
Fenomenul de bullying, adica agresiunea verbald, fizicd sau emotionala repetata, afecteaza tot mai
multi elevi. Efectele sunt grave: scaderea stimei de sine, anxietate, izolare i chiar abandon scolar.
Este responsabilitatea intregii comunitati - elevi, profesori, parinti - sa recunoasca, sa previna si sa
combata orice forma de violenta sau discriminare.
Rezultatele scolare - oglinda efortului sustinut. Rezultatele bune nu apar intdmplator. Ele sunt
consecinta unui efort constant, a sprijinului primit si a motivatiei interioare. Un mediu pozitiv, n
care elevii se simt sustinuti si apreciati, favorizeaza invatarea autentica si progresul personal.
Examenele - provocari, nu obstacole. Examenele sunt etape importante in parcursul educational,
care pot aduce emotii, dar si satisfactii. Pregatirea pentru examene nu inseamna doar memorare,
ci intelegere, organizare, echilibru emotional si incredere in sine. Cand elevii sunt sprijiniti de
profesori si parinti, presiunea scade, iar sansele de reusita cresc.

Pentru ca scoala sa fie un spatiu n care toti elevii sa se simta in siguranta si sa poata da ce
e mai bun din ei, este nevoie de colaborare sincerd, relatii sdnatoase intre colegi si un mediu lipsit
de bullying. Intr-un astfel de cadru, rezultatele scolare devin reflectarea unei munci asumate, iar
examenele - o etapa fireasca spre viitor.

lll.  Conditii de acordare a indemnizatiei lunare/ sprijinului lunar, pentru copilul cu
dizabilitate '

Oricare dintre parintii firesti sau reprezentantii legali care au in intretinere un copil cu
dizabilitate beneficiaza, dupa caz, de urmatoarele drepturi:
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1. Indemnizatia lunara pentru copilul cu dizabilitate:

Pentru copilul cu dizabilitate care a implinit varsta de 3 ani, oricare dintre parintii firesti sau
reprezentantul legal al copilului beneficiaza de un concediu pentru ingrijirea copilului cu
dizabilitate, pana la varsta acestuia de 7 ani, dupa cum urmeaza:

a) in continuarea concediului pentru cresterea copilului cu dizabilitate in varsta de pana la 3 ani;

b) oricand, pana la implinirea de catre copil a varstei de 7 ani, pentru persoanele care au
beneficiat de concediul pentru cresterea copilului;

c) oricand, incepand cu implinirea de catre copil a varstei de 3 ani, pentru persoanele care nu
se incadreaza in conditiile prevazute la lit. a) si b), dar care in ultimele 12 luni inainte de solicitarea
acestui concediu au realizat venituri supuse impozitului sau au realizat perioade asimilate.

Pe perioada concediului pentru ingrijirea copilului cu dizabilitate 3- 7 ani se acorda o
indemnizatie lunara fixa, egala cu 2,5 x ISR (1651 lei).

2. Sprijin lunar pentru ingrijirea copilului cu dizabilitate:

Sprijinul lunar se acorda in urmatoatele situatii si in cuantumuri fixe, in functie si de varsta
copilului cu dizabilitate:

- In cazul in care oricare dintre printii firesti sau reprezentantul legal al copilului nu
indeplineste conditiile prevazute de lege pentru acordarea concediului pentru cresterea copilului
si indemnizatiei lunare aferente, acestora li se acorda un sprijin lunar pentru copilul cu dizabilitate
pe care il au in ingrijire, pana la varsta acestuia de 7 ani, dupa cum urmeaza:

* pentru varsta copilului cuprinsa intre 0 si 3 ani - in cuantum de 35% din 2,5 x ISR (35% x 1651 lei),
* pentru varsta copilului cuprinsa intre 3 si 7 ani - in cuantum de 15% din 2,5 x ISR (15% x 1651 lei)

- In cazul in care oricare dintre parintii firesti sau reprezentantul legal al copilului este si acesta
cu dizabilitate grava sau accentuata si nu realizeaza alte venituri in afara beneficiilor de asistenta
sociala destinate persoanelor cu dizabilitati, acestora li se acorda un sprijin lunar pentru copilul cu
dizabilitate pe care il au in ingrijire, pana la varsta acestuia de 7 ani, dupa cum urmeaza:

* pentru varsta copilului cuprinsa intre 0 si 3 ani - in cuantum de 45% din 2,5 x ISR (45% x 1651 lei),
* pentru varsta copilului cuprinsa intre 3 si 7 ani - respectiv de 35% din 2,5 x ISR (35% x 1651 lei);

Pentru parintele/reprezentantul legal al copilului care are domiciliul sau resedinta in
Municipiul Braila dosarul pentru solicitarea acordarii indemnizatiei lunare/ sprijinului lunar, pentru
copilul cu dizabilitate, se depune la Compartimentul Alocatii, Serviciul Protectia Copilului si
Familiei din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Braila - sediul Centrului Comunitar Bunici si Nepoti
- Municipiul Braila, str. Anghel Saligny nr. 17, telefon relatii 0762.246.340.

Precizare! Foarte important!

In perioada de 3 - 7 ani ai copilului, pdrintele sau reprezentantul legal nu poate beneficia
de indemnizatie lunard/ sprijin lunar dacd are calitatea de asistent personal sau primeste
indemnizatia de insotitor, pentru acelasi copil cu dizabilitate grava.

Singura exceptie se face pentru persoana singurd care are in intretinere un copil cu
dizabilitate grava (de exemplu, pdrinte vdaduv/ divortat sau unic reprezentant legal), care poate
beneficia desindemnizatia de insotitor si de indemnizatie lunard/ sprijin lunar.

Director pXe
Nicoleta MiRg Vasile Gianinna Victoria, sef serviciu
Intocmit: Mihai Aura-Mariana, inspector

Stefan Alina-Felicia, psiholog Cf’ﬂLf
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