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SERVICIUL ALOCATII FAMILIALE
Nr. 10047/ 13.05.2019
INFORMARE
Privind: Conditii necesare acorddrii indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului, pentru
celdlalt pdrinte, conform OUG nr.111/ 2010

Prin HCLM nr.120/21.03.2019 s-a aprobat Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul local al Municipiului Brdila, potrivit caruia in luna mai 2019,
este planificata informarea publicului cu privire la conditiile de eligibilitate necesare acordarii

indemnizatiei pentru cresterea copilului, pentru celalalt parinte (“luna tatalui”):

Conform OUG nr.111/2010, beneficiaza de concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor,

urmatoarele persoane:

a) oricare dintre parintii firesti ai copilului/copiilor;

b) oricare dintre sotii carora li s-a/s-au incredintat copilul/copiii in vederea adoptiei sau au adoptat

copilul/copiii;

Cel putin o luna din perioada totala de concediu revine celuilalt parinte (“luna tatalui”).

In cazul in care celilalt parinte nu solicitd dreptul siu de concediu si indemnizatie lunard pentru

cresterea copilului, perioada de concediu si indemnizatie sau stimulent de insertie pentru primul

parinte se reduce cu o luna.

Reducerea nu se aplica in cazul:

- 1in care persoana indreptatita (primul parinte) obtine venituri supuse impozitului, cu cel putin
cu cel putin 3 luni inainte de implinirea de catre copil a varstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in
cazul copilului cu handicap

- familiilor cu un singur parinte (monoparentala)

- daca celalat parinte nu indeplineste conditiile de acordare a concediului si indemnizatiei lunare
pentru cresterea copilului

- daca persoana indreptatita (primul parinte) a solicitat numai stimulent de insertie (stimulent
initial), in loc de concediu si indemnizatie.

Celalalt parinte/ sot beneficiaza de concediu si indemnizatie lunara pentru cresterea copilului, in

situatia in care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) este cetatean roman, cetatean strain sau apatrid;
b) are, conform legii, domiciliul sau resedinta pe teritoriul Romaniei;

c) locuieste in Romania impreuna cu copilul/copiii pentru care solicita drepturile si se ocupa de

cresterea si ingrijirea acestuia/acestora.
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Si_in ultimii 2 ani anteriori datei nasterii copilului, adoptiei, incredintarii in vederea adoptiei au
realizat timp de cel putin 12 luni VENITURI SUPUSE IMPOZITULUI, potrivit Codului fiscal:

- VENITURI DIN SALARII SI ASIMILATE SALARIILOR,

- VENITURI DIN ACTIVITATI INDEPENDENTE,

- VENITURI DIN DREPTURI DE PROPRIETATE INTELECTUALA,

- VENITURI DIN ACTIVITATI AGRICOLE, SILVICULTURA S| PISCICULTURA,

ORI care s-au aflat in una sau mai multe PERIOADE ASIMILATE.

Lista completa a perioadelor asimilate in vederea acordarii concediului si indemnizatiei de crestere a

copilului este prevazuta la art. 2 alin.(5) din OUG nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara

pentru cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cele 12 luni din ultimii 2 ani anteriori nasterii copilului, se calculeaza incepand cu luna nasterii
copilului, adoptiei, incredintarii in vederea adoptiei si se stabilesc in ordinea succesiunii acestora si nu
in functie de perioadele mai favorabile.

in calculul celor 12 luni se includ si fractiunile de lund in care s-au realizat venituri supuse
impozitului, precum si cele in care solicitantii s-au aflat in perioade asimilate.

Prin exceptie, se accepta ca, de cel mult 3 ori fractiunea de luna sa fie constituita dintr-un numar de
zile lucratoare mai mic decat zilele lucratoare din luna respectiva.

in cazul in care, in luna nasterii copilului persoana indreptatitd nu a realizat venituri supuse
impozitului si nici nu s-a aflat intr-una din perioadele asimilate, perioada de calcul a celor 12 luni

incepe cu ultima luna in care persoana a inregistrat venituri sau s-a aflat intr-o perioada asimilata.

Cuantumul indemnizatiei lunare este de 85% din media veniturilor nete realizate de celalalt parinte in
ultimele 12 luni din ultimii 2 ani anteriori datei nasterii copilului si nu poate fi mai mica de 1250 lei.

Cuantumul maxim al indemnizatiei nu poate depasi valoarea de 8.500 lei.

In cazul in care celilalt parinte (de ex. tatal) nu solicitd dreptul siu propriu la o lund de concediu si
indemnizatie pentru cresterea copilului, dreptul la indemnizatie pentru cresterea copilului sau

stimulent de insertie pentru primul parinte (de ex.respectiv mama) se reduce cu o luna.

Dreptul la indemnizatie lunara, se solicita printr-o cerere, insotita de documentele justificative, pana
cel tarziu in ziua anterioara implinirii de catre copil a varstei de 2 ani sau 3 ani in cazul copilului cu
handicap (conform art. 4*1 alin.(7) din H.G. nr.52/2011 Normele Metodologice de aplicare a OUG
nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului).

Acestea se depun la primaria localitdtii pe raza cireia solicitantul isi are domiciliul. Tn cazul
domiciliului pe raza municipiului Brdila, cererea se depune la Directia de Asistenta Sociala Braila,

Serviciul Alocatii Familiale, camera 10. Programul de depunere este luni-vineri de la 8,30 - 13,30.
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