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SERVICIUL RESURSE UMANE SI MONITORIZARE ASISTENTI PERSONALI 

 
Nr.31061 / 30.09.2026 

 
ERATĂ 

 
La anunțul publicat de Direcţia de Asistenţă Socială privind organizarea examenului de 

promovare în gradul superior celui deținut pentru funcționarii publici din cadrul institutiei 
care îndeplinesc cumulativ condițiile prevăzute de art.479 alin.(1) din O.U.G nr.57/2019 – 
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. 

 
În cuprinsul anunțului de concurs se adaugă 2 (doua) funcții publice de inspector care 

îndeplinesc condițiile de promovare, precum si bibliografia aferentă susținerii examenului: 
 
 

    Examenul de promovare se organizează pentru următoarele funcții publice de execuție 

Nr. 
Crt 

Denumire  
Funcție 

Grad 
profesional  

deținut 
Compartiment/Serviciu/Birou 

Gradul profesional pentru 
care se organizează 

examenul 

1 
Consilier 
juridic 

Principal  
SERVICIUL JURIDIC SI RELATII CU PUBLICUL-

Compartiment Juridic 
Superior 

2 Inspector Principal 
SERVICIUL JURIDIC SI RELATII CU PUBLICUL - 

Compartiment Registratura, Relatii Cu 
Publicul Si Evaluare Initiala 

Superior 

3 Inspector Asistent  
SERVICIUL PREVENIRE MARGINALIZARE 

SOCIALA – Compartiment Interventie Situatii 
de Urgenta 

Principal  

4 Inspector Principal 
SERVICIUL EVIDENTA SI PLATA BENEFICII DE 

ASISTENTA SOCIALA - Compartiment Ajutoare 
de Urgenta 

Superior 
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EXAMEN PROMOVARE 
26 octombrie 2026 

 
Direcţia de Asistenţă Socială din subordinea Consiliului Local Municipal Brăila anunţă 

organizarea examenului de promovare în gradul superior celui deținut pentru funcționarii 
publici din cadrul institutiei care îndeplinesc cumulativ condițiile prevăzute de art.479 
alin.(1) din O.U.G nr.57/2019 – Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare 

 
Condiţii  de participare la concursul/examenul de promovare în grad profesional: 
a) să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care 

promovează; 
b) să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanţelor individuale în 

ultimii 2 ani de activitate; 
c) să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condițiile O.U.G. nr 57/2019 privind 

Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 
 
    Examenul de promovare se organizează pentru următoarele funcții publice de execuție 

Nr. 
Crt 

Denumire  
Funcție 

Grad 
profesional  

deținut 
Compartiment/Serviciu/Birou 

Gradul profesional pentru 
care se organizează 

examenul 

1 
Consilier 
juridic 

Principal  
SERVICIUL JURIDIC SI RELATII CU PUBLICUL-

Compartiment Juridic 
Superior 

2 Inspector Principal 
SERVICIUL JURIDIC SI RELATII CU PUBLICUL - 

Compartiment Registratura, Relatii Cu 
Publicul Si Evaluare Initiala 

Superior 

3 Inspector Asistent  
SERVICIUL PREVENIRE MARGINALIZARE 

SOCIALA – Compartiment Interventie Situatii 
de Urgenta 

Principal  

4 Inspector Principal 
SERVICIUL EVIDENTA SI PLATA BENEFICII DE 

ASISTENTA SOCIALA - Compartiment Ajutoare 
de Urgenta 

Superior 

 
Proba scrisă se va desfăşura în data de  26 octombrie 2026, ora 12:00, la Direcţia de 

Asistenţă Socială, str. Scolilor, nr. 64, iar interviul se va desfașura în maxim 8 zile lucrătoare 
de la data susținerii probei scrise. 

Dosarele de înscriere la examen se vor depune la registratura instituţiei din str. 
Scolilor, nr. 64, în perioada  25 septembrie 2026 – 14 octombrie 2026, inclusiv. 

Dosarul de examen  va conţine în mod obligatoriu: 
a) copie act de identitate 
b) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de Serviciul Resurse Umane 

si Monitorizare Asistenti Personali  în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care 
se promovează; 

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din 
ultimii 2 ani de activitate; 

d) adeverinţa eliberată de Serviciul Resurse Umane si Monitorizare Asistenti Personali  
în vederea atestării situaţiei disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează 
expres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată; 
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e) formularul de înscriere de la Serviciul Resurse Umane si Monitorizare Asistenti 
Personali 

 
 

BIBLIOGRAFIE  
 
 EXAMEN DE PROMOVARE ÎN GRADUL PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR CELUI DEŢINUT  PENTRU 

FUNCTIA PUBLICA DE  CONSILIER JURIDIC, CLASA I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR 
 

SERVICIUL JURIDIC SI RELATII CU PUBLICUL - Compartiment Juridic 
 

1. Constituţia României, republicată,  
cu tematica Constituţia României, republicată; 

2. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, partea I, 
partea a II-a, titlul I şi titlul II, partea a IV-a, titlul I şi partea a VI-a, titlul I şi titlul II 
din prezentul cod, cu modificările şi completările ulterioare,  

cu tematica partea I (Dispoziţii generale), titlul I (Guvernul) şi titlul II (Administraţia publică 
centrală de specialitate) ale părţii a II-a, titlul I (Prefectul şi subprefectul) al părţii a IV-a, 
titlul I (Dispoziţii generale) şi II (Statutul funcţionarilor publici) ale părţii a VI-a din OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

3. Ordonanţa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 
formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica O.G. nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

5. Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare,  

cu tematica - Cartea V – Despre obligații (art.1164 - 2499); 
6. Legea nr.134/2010 privind Codul de procedură civilă, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 cu tematica:   Cartea II – Procedura contencioasă – (art.192 – 526); 

Cartea V – Despre executarea silită - (art.622 – 914); 
Cartea VI – Proceduri speciale - (art.915 – 1064). 
 
 

 
BIBLIOGRAFIE  

 
EXAMEN DE PROMOVARE ÎN GRADUL PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR CELUI DEŢINUT  PENTRU 

FUNCTIA PUBLICA DE INSPECTOR, CLASA I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR 
 

SERVICIUL JURIDIC SI RELATII CU PUBLICUL - Compartiment Registratura, Relatii Cu 
Publicul Si Evaluare Initiala 

 
1. Constituţia României, republicată,  

cu tematica Constituţia României, republicată; 
2. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, partea I, 

partea a II-a, titlul I şi titlul II, partea a IV-a, titlul I şi partea a VI-a, titlul I şi titlul II 
din prezentul cod, cu modificările şi completările ulterioare,  
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cu tematica partea I (Dispoziţii generale), titlul I (Guvernul) şi titlul II (Administraţia publică 
centrală de specialitate) ale părţii a II-a, titlul I (Prefectul şi subprefectul) al părţii a IV-a, 
titlul I (Dispoziţii generale) şi II (Statutul funcţionarilor publici) ale părţii a VI-a din OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

3. Ordonanţa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 
formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica O.G. nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

5. Legea nr.292/2011 - Legea asistenţei sociale, cu modificările și completările 
ulterioare,  

cu tematica Legea nr.292/2011 - Legea asistenţei sociale, cu modificările și completările 
ulterioare; 
     6. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu 

modificările şi completările ulterioare,  
cu tematica Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu 
modificările şi completările ulterioare. 
 

 
BIBLIOGRAFIE  

 
 EXAMEN DE PROMOVARE ÎN GRADUL PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR CELUI DEŢINUT  PENTRU 

FUNCTIA PUBLICA DE INSPECTOR, CLASA I, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL 
 

SERVICIUL PREVENIRE MARGINALIZARE SOCIALA - Compartiment Interventie Situatii de 
Urgenta 

 
1. Constituţia României, republicată,  

cu tematica Constituţia României, republicată; 
2. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, partea I, 

partea a II-a, titlul I şi titlul II, partea a IV-a, titlul I şi partea a VI-a, titlul I şi titlul II 
din prezentul cod, cu modificările şi completările ulterioare,  

cu tematica partea I (Dispoziţii generale), titlul I (Guvernul) şi titlul II (Administraţia publică 
centrală de specialitate) ale părţii a II-a, titlul I (Prefectul şi subprefectul) al părţii a IV-a, 
titlul I (Dispoziţii generale) şi II (Statutul funcţionarilor publici) ale părţii a VI-a din OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

3. Ordonanţa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 
formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica O.G. nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

5.  LEGEA  Nr. 217/2003 *** Republicată pentru prevenirea şi combaterea violenţei 
domestice 

cu tematica Legea  Nr. 217/2003 *** Republicată pentru prevenirea şi combaterea violenţei 
domestice 
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BIBLIOGRAFIE  

 
EXAMEN DE PROMOVARE ÎN GRADUL PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR CELUI DEŢINUT  PENTRU 

FUNCTIA PUBLICA DE INSPECTOR, CLASA I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR 
 

SERVICIUL EVIDENTA SI PLATA BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA - Compartiment Ajutoare 
de Urgenta 

 
 

1. Constituţia României, republicată,  
cu tematica Constituţia României, republicată; 

2. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, partea I, 
partea a II-a, titlul I şi titlul II, partea a IV-a, titlul I şi partea a VI-a, titlul I şi titlul II 
din prezentul cod, cu modificările şi completările ulterioare,  

cu tematica partea I (Dispoziţii generale), titlul I (Guvernul) şi titlul II (Administraţia publică 
centrală de specialitate) ale părţii a II-a, titlul I (Prefectul şi subprefectul) al părţii a IV-a, 
titlul I (Dispoziţii generale) şi II (Statutul funcţionarilor publici) ale părţii a VI-a din OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

3. Ordonanţa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 
formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica O.G. nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

5. Legea  nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru 
consumatorul vulnerabil de energie, cu modificările şi completările ulterioare,  

cu tematica Legea  nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru 
consumatorul vulnerabil de energie, cu modificările şi completările ulterioare; 

6. HCLM nr.335/25.06.2026 privind Stabilirea situaţiilor  care  motivează  acordarea  
ajutoarelor de urgență, aprobarea Regulamentului de acordare a ajutoarelor de urgență la 
nivelul municipiului Brăila precum și Metodologia de acordare a ajutoarelor de urgență în 
cazul producerii unor evenimente neprevăzute cauzate de incendii și accidente la nivelul 
municipiului Brăila, cu modificarile si completarile ulterioare  
cu tematica HCLM nr.335/25.06.2026 privind Stabilirea situaţiilor  care  motivează  
acordarea  ajutoarelor de urgență, aprobarea Regulamentului de acordare a ajutoarelor de 
urgență la nivelul municipiului Brăila precum și Metodologia de acordare a ajutoarelor de 
urgență în cazul producerii unor evenimente neprevăzute cauzate de incendii și accidente la 
nivelul municipiului Brăila, cu modificarile si completarile ulterioare. 
 
 
 
 
Relații suplimentare se pot obține la sediul Direcției de Asistență Socială, situat in Brăila, str. Școlilor, 
nr. 64 – Serviciul Resurse Umane si Monitorizare Asistenti Personali. 


