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PROBA PRACTICA
la concursul organizat de Directia de Asistenta Sociald Braila in data de 05.10.2026
{ proba practica), in temeiul art. IV alin {1*1) al OUG nr. 34/2023, aprobat prin
Legea nr. 142/2026 din 20 iulie 2026 pentru ocuparea postului de INFIRMIER

i, Capacitatea de adaptare -10 puncte

-personalitate agreabila; atitudine pozitiva fata de beneficiar - 5p

-candidatul se va prezenta si va comunica activitatile pe care urmeaza sa le
efectueze- 5p

il. Capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probet
practice - 10 puncte
- utilizarea adecvata a echipamentului de protectie, respectiv manusi, masca de
protectie, etc.-3p

se pregatesc materialele necesare: lenjerie curata, sac pentru co
lenjeriei murdare, etc.-5p

ectarea

e

lil. Capacitatea de comunicare - 5 puncte
-ton prietenos, empatie, respect, ascultare, lipsa de prejudecati

iV. Capacitatea de gestionare a situatiilor dificile - 5 puncte
-beneficiarul refuza schimbarea lenjeriei de pat. Se urmareste gestionarea
situatiei de catre candidat

V.Indemé&nare si abilitate in realizarea cerintelor practice - 70 puncte

1. Schimbarea lenjeriei de pat la pacientul care nu se poate ridica - 50 puncts
Pregatire psihica: - 9 puncte

- informati pacientul si asigurati-l de inofensivitatea procedurii - 4p

- se explica pacientului modul de desfasurare a procedurii si contributia sa la
realizarea acesteia- 5p

Tehnica -41 puncte

- se ruleaza cearceaful de pat intr-o singurd directie, pe dimensiunea mare
(lungime) -4p

- se spala mainile si se imbraca manusile -4p

- se indeparteaza cearsaful murdar de sub saltea -3p

- se intoarce pacientul Tn decubit lateral sprijinindu-l sub axila, sub umeri si la
nivelul genunchilor-3p

- se {rage perna spre marginea patului si se aseaza sub capul acestuia -3p
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- se ruleazi cearsarul murdar pana arga pdnent si se deruleaza ceafsafu cu
avand grija sa fie bine pozitionat pentru a putea fi fixat la capete si pe laturi -3p
. se aduce pacientul in decubit dorsal apoi in decubit lateral pe partea opusa
sprijinind capul pe antebrat -3p
- se trage perna sub capul pacientului - 3p
- se continud rularea cearsafului murdar si derularea celui curat - 3p
- se introduce cearsaful murdar in sac -3p
- se aduce pacientul in decubit dorsal -3p
- se intinde bine cearsaful curat si se fixeaza la capete si pe margini executand
cottul -3p
- se scoate din camera sacul cu lenjeria murdara -3p
2. Alimentatia pasiva:-10 puncte
- dac are membrele superioare afectate se aseaza beneficiarul in pozitie sezanda
sau semisezandd atunci cand este imobilizat sau in stare grava -2p
. se plaseaza tava cu alimente pe noptierd si va asezati in partea dreaptéd a
pacientuiui pentru a putea sa-l alimentati -Zp
- se verifica temperatura alimentelor -2p
- se ridicd cu mana stanga capul beneficiarului, eventual impreuna cu perna si se
administreaza supa cu lingura pe jumatate plina-2p
- se foloseste lingurinta cand beneficiarul este in stare grava si are probleme de
inghitire. -2p
3. Hidratarea beneficiarului - 10 puncte
- se explica beneficiarului procedura care urmeaza sa fie efectuata si se asigura un
climat calm si confortabil - 2p

se asaza beneficiarul intr-o pozitie corespunzatoare, de preferat in pozitie
sezanda sau semisezanda, daca starea acestuia permite - 2p
- se verificad recipientul si temperatura lichidului Tnainte de administrare - 2p

se utilizeaza, dupa caz, cana, cana cu cioc, pai sau alt recipient adaptat
posibilitatilor beneficiarului - 2p
- dupéd terminarea hidratarii se sterge gura beneficiarului daca este necesar si se
asaza acesta intr-o pozitie confortabila si sigura - 2p

i’F‘t

Timpul alocat probei practice este de 20 minute.
Punctajul minim: 50 p.
Punctajul maxim: 100 p.

Comisia de concurs

Ciubotaru Mircea Marian- presedinte
Neculache Gabriela - membru

Dumitru Carmen Mihaela- membru

1=



